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. EVALUACION Y PROMOCION

ARTICULO 1. EVALUACION.

Por evaluacién la Institucion Educativa entiende la valoracién del DESARROLLO y el APRENDIZAJE de los
estudiantes como seres integrales, en sus areas de formacién: Matematicas, Lengua Castellana, Ingles,
Ciencias Naturales, Ciencias Sociales, Educacion Religiosa Escolar, Educacion Etica y Valores, Educacion
Fisica, Tecnologia e Informatica, Educacion Artistica y Técnica, promovidas de modo interdisciplinar en los
niveles de educacién preescolar, basica y media, desde el horizonte de las COMPETENCIAS.

Ademés de integral, la evaluacion es PROCESUAL, es decir, que con base en diversas estrategias
pedagdgicas, se desarrolla teniendo en cuenta los ciclos de desarrollo y ritmos de aprendizaje de los
estudiantes.

Se realiza de forma CONTINUA y PROMOCIONAL, con el fin de diagnosticar fortalezas y debilidades e
implementar oportunamente acciones para elevar las posibilidades de éxito escolar. En tal sentido, toda
evaluacion resulta FORMATIVA, evitando su uso para rotular negativamente o para descalificar y previniendo
siempre el fracaso escolar.

Para tal fin, las practicas de evaluacion se realizan mediante las modalidades de hetero-evaluacion y
autoevaluacion, con base en los aprendizajes adquiridos en los diferentes ambientes escolares, los cuales se
pueden alcanzar en diferentes niveles.

ARTICULO 2. COMPETENCIA.

Es la adquisicion y desarrollo integrado de un conjunto de conocimientos (aprender a conocer), de
capacidades y destrezas (aprender a hacer), de actitudes personales y grupales (aprender a ser) y formas de
convivencia y de relacionarse (aprender a convivir), basada en una comprension del ser humano y en el
conocimiento del contexto social, econémico, politico y cultural, para dar respuesta de manera llcida,
creadora e integralmente humana, con diversos niveles de desempefio, a las diversas situaciones
(necesidades, problemas y retos) que presenta la realidad. En sintesis, es un aprendizaje en y para la vida.
Cita bibliografica “Proyecto Educativo Pastoral Salesiano. Capitulo IV. Modelo de curriculo académico de
ensefianza-Aprendizaje por competencias, Bogota 2007-2013”.

Nuestra propuesta pedagdgica, también comprende la agrupacion por conjunto de grados y a su vez, se
establecen competencias generales para las areas del SABER, HACER Y SER desde Transicién a Once, y
por niveles para la basica secundaria y media técnica, de la siguiente manera:

l. Grupo de preescolar a Tercero grado de basica primaria.
II.  Grupo de grados 4° al grado 5 ° de bésica primaria.

Ill.  Grupo de grados 6° al grado 7° de basica secundaria.
IV. Grupo de grados 8° al grado 9° de basica secundario.

V. Grupo de grados 10° al grado 11° de media técnica.

ARTICULO 3. LOS DERECHOS BASICOS DE APRENDIZAJE (DBA)

Los DBA, en su conjunto, explicitan los aprendizajes estructurantes para un gado y un area particular. Se
entienden los aprendizajes como la conjuncién de unos conocimientos, habilidades y actitudes que otorgan
un contexto cultural e historico a quien aprende. Son estructurantes en tanto expresan las unidades basicas
y fundamentales sobre las cuales se puede edificar el desarrollo futuro del individuo.

Los DBA se organizan guardando coherencia con los lineamientos Curriculares y los Estandares Basicos de
Competencia (EBC). Su importancia radica en que plantean elementos para construir rutas de ensefianza
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Que promueven la consecucion de aprendizajes afio a afio para que, como resultados de un proceso, los
estudiantes alcancen los EBC por cada grupo de grados. (Derechos Basicos de Aprendizaje. Volumen 2

pag. 6)

ARTICULO 4. AREAS DE FORMACION.

En su vision de formacién integral, la Institucion Educativa (IE) ofrece una propuesta educativa en la que las
areas y asignaturas se articulan para servirle al desarrollo de las competencias descritas en el PEI, las cuales
a su vez se corresponden e integran con los grupos de asignaturas fundamentales y obligatorias
contempladas en la Ley General de Educacion (Ley 115 de 1994, articulos 23 y 31), que no se diluyen ni
mucho menos se suprimen perdiendo su especificidad, sino que se organizan y estructuran para optimizar su
capacidad formativa.

AREAS ASIGNATURAS
Lengua Castellana Lengua Castellana
LOC
Ingles Ingles
Matematicas Matematicas.
Geometria
Biologia
Ciencias Naturales : Fisica
) Quimica
Ciencias Sociales Ciencias sociales y Competencias
ciudadanas
Filosofia
*Educacion Espiritual, Eticay Espiritualidad, Etica y Valores
Valores
Educacién Artistica Educacioén Artistica
Educacién Fisica Educacioén Fisica
Tecnologia e Informatica Tecnologia e Informatica
Técnica Especialidad

Profundizacion
*En el area se asume y orienta la Catedra para la Paz

La misma Ley General ampara esta opcion pedagégica y formativa, cuando estipula varios grupos de areas
obligatorias y fundamentales que comprenderan un minimo del 80% del plan de estudios (Ley General de
Educacion. Art. 23 y 31), concediendo a su vez autonomia para organizar las areas fundamentales de
conocimientos definidas para cada nivel, introducir asignaturas optativas dentro de las areas establecidas en la
ley, adaptar algunas areas a las necesidades y caracteristicas regionales y adoptar métodos de ensefianza
((Ley General de Educacion. Art. 77), como hemos obrado en nuestro caso.

De modo que acatando los diversos lineamientos curriculares emanados del Ministerio de Educacion Nacional,
qgue propenden decididamente por un curriculo integrado e integrador, sistémico y estructurado (complejo) en
coincidencia también con la perspectiva de las pruebas estatales e internacionales, hacemos uso de la
autonomia institucional para establecer nuestro plan de estudios particular que determina los objetivos por
niveles, grados y areas, la metodologia, la distribucion del tiempo y los criterios de evaluaciony la administracion
((Ley General de Educacion Art. 78).

Nuestro plan de estudios entonces, en evidente coincidencia con las disposiciones legales vigentes, constituye
un esquema estructurado de todas las areas obligatorias y fundamentales (Ley 115, art. 79) que articulando
sus intencionalidades formativas sin desaparecer ni excluirse en ninguna dimension, constituyen el nucleo
comun del curriculo de todas las instituciones educativas de caracter nacional y permiten la movilidad de los
estudiantes a cualquier otra institucién educativa formal de educacién preescolar, basica y media.
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ARTICULO 5. PROMOCION PERIODICA DEL AREA
Para lograr su promocién periodica en un area, el estudiante debe:

a) Demostrar nivel de desempefio basico, alto o superior (segun se describe en el presente documento) en
todos los aprendizajes de las competencias planteadas cada periodo.

b)  Asistir como minimo al 75% de las clases programadas durante el periodo o periodo académico, siempre
y cuando el 25% de inasistencia esté debidamente justificado.

PARAGRAFO 1 El estudiante que al finalizar un periodo académico registre una valoracién BAJO en un area,
so6lo desarrollara las actividades de mejoramiento de la asignatura con dificultad.

PARAGRAFO 2: Se tendra en cuenta las situaciones particulares generadas por causa de la emergencia
sanitaria y la situacién de nuestro contexto social de frontera.

ARTICULO 6. PROMOCION ANUAL DE GRADO.
Solo seran promovidos al grado siguiente, o, en el caso de los estudiantes de undécimo grado seran
graduados como bachilleres técnicos, quienes cumplan a cabalidad los siguientes requisitos:

a) Aprobar la totalidad de las areas que ofrece la Institucion.

b) Asistir como minimo al 75% de las actividades formativas institucionales, siempre y cuando el 25% de
inasistencia esté debidamente justificado. (aplica el paragrafo 2)

c) Presentar y realizar proyecto de servicio social obligatorio.

En caso de no cumplir con los literales anteriores, después de que la IE le haya brindado oportunidades, no
habra promocion.

PARAGRAFO 1: Para el grado once (11) se tendrd en cuenta como estimulo para la promocion anual de las
areas del saber el resultado de las pruebas SABER, que debe estar en el PERCENTIL 70 0 mas puntos o 330
en el puntaje global (revisar para el caso de inglés, B1)

PARAGRAFO 2: Terminado el afio escolar todo aquel estudiante que presente como nota definitiva BAJO
(Menos de tres (3.0)), en tres (3) o0 mas areas NO SERA PROMOVIDO al grado siguiente.

PARAGRAFO 3: El estudiante que finalizado el afio escolar presenta como nota definitiva BAJO (menos de
tres (3.0)) en una o dos areas, tiene la posibilidad de presentar un proceso de NIVELACION en el cual su nota
minima debe ser de tres (3.0) en las &reas que presente la nivelacion para poder ser promovido, de no superar
alguna de las nivelaciones, NO SE DARA LA PROMOCION al grado siguiente.

PARAGRAFO 4: Si tiene una tercera &rea con nota definitiva BAJO (menor a tres (3.0) y ésta es un area del
SER, podra presentarse a proceso de nivelacion; de no superar las nivelaciones en cualquiera de las areas,
NO SE DARA LA PROMOCION al grado siguiente.

PARAGRAFO 5: Ademas de los incisos anteriores para los estudiantes de grado once se hacen obligatorio
como requisito de promocién la presentacion, sustentacion y aprobacién del proyecto de grado de la
especialidad que cursa, diplomado, cursos o pasantia aprobado por la institucion educativa SFS y realizado
en una institucién reconocida

a. La promocion anticipada de grado para estudiantes excepcionales, solo se dara por grados dentro
de cada nivel (Primaria, Secundaria y Media).

b. La Comisién de Evaluacion y Promociéon puede solicitar que se recurra a diagndsticos
interdisciplinares suficientes sobre competencias de los estudiantes que se adhieran al proceso.
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PARAGRAFO 6: En las &reas del SER y el HACER se daréa en los grados tercero, quinto, séptimo, noveno y
once incluyendo la ESPECIALIDAD.

ARTICULO 7: PROMOCION ANTICIPADA DE GRADO PARA ESTUDIANTES QUE NO SE
PROMOVIERON EL ANO ANTERIOR.

Durante el primer periodo del afio escolar, el consejo académico, habiendo analizado los mecanismos de
evaluacién pertinentes que se aplicaron y con el previo consentimiento del estudiante y su acudiente,
recomendara ante el Consejo Directivo la promocion anticipada al grado siguiente del educando que
demuestre desempefio superior en todas las areas y la convivencia escolar para los grados de primero a (1)
a decimo (10) y desempefio basico para los estudiantes de once grado (11) .La decision sera consignada en
acta de Evaluacién y Promocion respectiva, en acta del Consejo Directivo y, si es positiva, también en el
registro escolar del estudiante. Se tendran en cuenta, ademas, los siguientes criterios:

PARAGRAFO 1: Solamente para los estudiantes del grado once (11) que reinicien el afio y con el animo de
brindarles la posibilidad del ingreso a la universidad en el segundo semestre podran ser promovidos y
proclamados bachilleres, siy sélo si, demuestran un desempefio BASICO en todas las areas durante el primer
periodo.

PARAGRAFO?2: Para las calificaciones del primer periodo del grado al que fue promovido, podran tomarse
como referencia las notas del primer periodo cursado en el actual afio lectivo.

Il ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL

ARTICULO 8. INTERPRETACION DE LOS NIVELES DE DESEMPENO
En equivalencia con la escala de valoracion nacional, la escala segun la cual valora los procesos educativos
el Institucién, se describe de la siguiente manera:

NIVEL DE DESEMPENO RANGO VALORATIVO EQUIVALENTE
BAJO 1.00a2.94
BASICO 3.00 a 3.94
ALTO 4.00 a 4.44
SUPERIOR 4.50 a 5.00

PARAGRAFO 1: Ante la no presentacion de cualquier evidencia académica se dejara en blanco la casilla
del aprendizaje correspondiente y hara parte del promedio de dicho componente.

PARAGRAFO 2. Para los estudiantes que incurran en fraude en cualquiera de las actividades académicas,
se les anulara la evidencia, se le asigna la nota minima (1,0) en la casilla del componente correspondiente y
la anotacién en el observador del estudiante.

1. ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL
ARTICULO 9. DEFINICION DE VALORACION INTEGRAL.

Desde la perspectiva de una escuela transformadora, los educandos vienen a: * Aprender a ser * Aprender a
sentir. « Aprender a actuar. * Aprender a vivir. « Aprender a convivir. * Aprender a saber. *« Aprender a saber
hacer. « Aprender a pensar. * Aprender a aprender. * Aprender a emprender. Los cinco primeros aprendizajes
(ser, sentir, actuar, pensar y convivir) forman parte de su desarrollo humano bio — psico — social, afectivo,
politico, ético, moral, espiritual, cultural, civico, ciudadano y responden a unas competencias antropolégicas,
afectivas, ético — morales, axiologicas, espirituales y ciudadanas.

Los cinco ultimos aprendizajes (saber, saber hacer, pensar, aprender y emprender) forman parte de su
desarrollo cognoscitivo y responden a unas competencias académicas, laborales, cognitivas, cientificas,
investigativas, tecnolégicas, de emprendimiento y de liderazgo. - Giovanny Marcelo lanfrancesco. La
evaluacion integral y de los aprendizajes desde la perspectiva de una escuela transformadora. 2004
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ARTICULO 10. OBJETIVO DE LA VALORACION INTEGRAL.

El proposito de la VALORACION DEL RENDIMIENTO INTEGRAL, es comprender en forma objetiva,
cualificada y acordada, el desarrollo de competencias, precisando los alcances e insuficiencias, las causas y
circunstancias, que como factores asociados, inciden en el rendimiento y desempefio de los estudiantes, para
generar procesos de mejoramiento continuo a partir de una interaccion dialégica, equitativa y justa entre
familia, Institucion y estudiante, orientados al logro de la alta calidad académica como principio motor de la
calidad de vida en la Comunidad Educativa.

ARTICULO 11. CRITERIOS PARA LA VALORACION INTEGRAL DE APRENDIZAJES.

La evaluacion sera promocional, integral, dialdgica, procesual, continua y permanente, valorada desde los
aprendizajes propuestos para la formacion basada en competencias, atribuibles a los procesos de formacion
interdisciplinarios, consignados en cada plan de &rea.

El Consejo Académico define claramente que para evaluar por competencias se debe partir del modelo
basado en evidencias (MBE):

ESTANDAR

I

¥ v L 4
COMPETENCIAS 1 COMPETENCIAS 2 COMPETENCIAS 3
v v v
APRENDIZAJE 1 APRENDIZAIES 2 APRENDIZAIJE 3
g ¥ v
EVIDENCIA 1 EVIDENCIA 2 EVIDENCIA 3

|

¥ ¥ ¥
TAREA 1 TAREA 2 TAREA 3

Ademas, se establece que el plan de clase debe ser individual. Es decir, el plan de clase se construye
teniendo en cuenta el horario de clase que cada docente tiene semanalmente y se ajustara de acuerdo con
el desarrollo del mismo.

Para las areas del saber se establecen por cada periodo las siguientes evaluaciones:
e Una evaluacion diagnéstica al iniciar cada periodo donde se identificaran los pre-saberes de los
estudiantes y el resultado alcanzado en esta evaluacion NO sera calificable.
e Una evaluacion de Avance 1 que se aplica en la 7 semana de clase.
e Una evaluacion de avance 2 que se aplica en la 14 semana de clase.
e La prueba institucional que se aplicara en la 19 semana de clase.
e Enla semana 20 se desarrollara el proceso de nivelacion para los alumnos con dificultades

PARAGRAFO 1. Los avances son promocionales, es decir, teniendo en cuenta el resultado alcanzado, si
este es positivo y a la fecha el estudiante presentaba un acumulado negativo se anula el resultado negativo
y se convierte en resultado positivo que sera equivalente al resultado logrado en el respectivo avance. En
caso, si el avance es negativo y tiene un acumulado positivo el avance solo serd una calificacion mas que se
promediara con las demas notas.

De igual manera los avances tendran un limite de tiempo para hacer los respectivos registros que nunca sera
superior a ocho dias después de haberse aplicado. Y con el respectivo cierre de plataforma para impedir
registros a destiempo.
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Con relacion a la prueba institucional de las areas del SABER, ésta presentard los siguientes requerimientos:
1. En cuanto a los tiempos de evaluacion ésta sera asi:

e De primero a quinto: Se realizard en dos mafianas o dos tardes consecutivas dependiendo de la
jornada de cada grupo.

e De sexto aundécimo: Se realizara en una jornada completa de mafiana y tarde el mismo dia.

2. La estructura de la prueba sera la siguiente:
e De primero a segundo: los estudiantes seran evaluados en matematicas y lectura critica.
e De tercero a quinto: los estudiantes serdn evaluados en matematicas, lectura critica, naturales, y
competencias ciudadanas.
e De sexto a noveno: los estudiantes seran evaluados en dos sesiones asi: SESION 1: Matematicas,
lectura critica e inglés, SESION 2. Ciencias naturales, Ciencias Sociales.
e De Décimo a undécimo: los estudiantes seran evaluados en dos sesiones asi: SESION 1:
matematicas, lectura critica y competencias ciudadanas. SESION 2: Ciencias naturales, Sociales e inglés.

3. El numero de preguntas de la prueba institucional se distribuiran en los diferentes niveles de desempefio,
es decir, INSUFICIENTE, MINIMO, SATISFACTORIO, AVANZADO.

4. Todos los alumnos deberan presentar la totalidad de la prueba institucional, por lo tanto, no existiran
alumnos eximidos de la misma.

Para el proceso de evaluacion de las competencias, se tendra en cuenta el desempefio del estudiante en
trabajos de profundizacion individual, el trabajo de socializacion y la construcciéon de sintesis, en las
actividades de clase y de apoyo, en las pruebas objetivas internas y pruebas externas, asi como en las
actividades de meta cognicién, como un proceso de seguimiento continuo que busca promover la adquisicion
de habilidades que garanticen las herramientas necesarias para formacién como persona y la construccion
del conocimiento, ofreciéndole un servicio educativo de calidad.

De acuerdo con lo anterior, para la valoracién final del desarrollo y aprendizaje de los estudiantes en cada
area, se acataran los siguientes criterios.

AREAS SER SABER HACER AUTO-EVALUACION
Matematica 25 40 25 10
Lengua castellana 25 40 25 10
Ingles 25 40 25 10
Ciencias naturales 25 40 25 10
Ciencias sociales 25 40 25 10
Tecnologia e Informética 30 10 50 10
Educacion Fisica 30 10 50 10
Educacion Artistica 30 10 50 10
Educacion Espiritual - Etica y Valores 40 20 30 10
Técnica 30 10 50 10

PARAGRAFO 1: La evaluacion institucional estara inmersa en cada proceso de evaluacion de la siguiente:
para el SABER en el proceso del SABER; para el HACER en el proceso de HACER y para el SER en el
proceso del SER y tendra una programacién dentro de calendario escolar.

PARAGRAFO 2: Los(as) estudiantes con necesidades educativas especiales (NEE), seran valorados
integralmente, de acuerdo con las condiciones de cada uno(a), con base en los criterios profesionales
pertinentes.
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Para ello, los padres de familia de estudiantes nuevos antes del proceso de matricula y de manera
obligante, deberan entrevistarse con el rector y presentar fotocopias de las valoraciones y/o diagnésticos de
los especialistas pertinentes, para que estos sean analizados por Orientacidon Escolar. Dichas valoraciones
son requisito para configurar la matricula del estudiante. Es necesario que los padres de familia
actualicen la informacién de estos estudiantes si ha habido cambios.

Lo anterior, es indispensable para realizar los debidos ajustes al curriculo flexible, que sera construido en un
equipo conformado por orientacién escolar, el coordinador respectivo, el director de curso y los educadores

pasantes por el grado; desde este curriculo se evalla al estudiante durante el afio escolar y se construira el

PIAR y DUA con el acompafiamiento necesario e indiscutible de la familia.

PARAGRAFO 3: En el caso de los estudiantes que se ausenten justificadamente de las actividades
académicas, tendra el derecho de presentar las evidencias de los aprendizajes que se evaluaron durante su
ausencia; dentro de los cinco (5) dias habiles inmediatamente siguientes a su retorno.

PARAGRAFO 4: Los estudiantes que son suspendidos de acuerdo a los procedimientos del Manual
de convivencia, debera presentar un proceso de reparacion a la falta cometida y con ello podra
presentar los compromisos académicos no realizados.

PARAGRAFO 5: Las 40 semanas de actividades escolares estaran divididas en 2, SEMESTRES de la
siguiente manera:

PERIODOS SEMANAS PORCENTAJE
PRIMER SEMESTRE 20 50%
SEGUNDO SEMESTRE 20 50%

El semestre esta compuesto por 20 semanas, en las cuales se haran cortes parciales en el primer semestre
en la semana diez y en el segundo semestre en la semana 30.

IV. COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION Y PLAN DE MEJORAMIENTO DE LOS
ESTUDIANTES

ARTICULO 12. LA COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION

Esta integrada por el Rector o su delegado, los titulares, la Orientadora Escolar y docentes que orientan las
diferentes areas en el grado. Estas comisiones se reuniran en cada uno de cortes parciales y al finalizar cada
periodo escolar. Alli se analizard cada caso (académico y de convivencia), partiendo del informe de grupo
generado por la plataforma institucional y el seguimiento a los estudiantes. (Las comisiones de evaluacion no
son instancias decisorias, la comisién de evaluacion recomienda al consejo Académico como instancia
decisoria.

V. PROCESO DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 13. AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

Es una herramienta para que el estudiante reflexione, analice sobre sus avances y le permita evidenciar el
progreso y autonomia en el desarrollo de sus aprendizajes a lo largo del periodo. Por consiguiente, se realiza
de forma continua y se concreta al finalizar cada corte y periodo. La autoevaluacién sera responsabilidad del
estudiante acompafiado por el maestro, quien motivara y acompafara este proceso. La calificacion se sube
on line.
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VI. ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO.
ARTICULO 14. PLANES DE MEJORAMIENTO.

Los estudiantes que al finalizar cada semestre durante el afio escolar presenten debilidades académicas en
cada uno de los periodos, tendran la posibilidad de presentar un proceso de recuperacion, que se realizara
en la semana 20 del primer semestre y la semana 19 del segundo semestre, en el horario planteado por la
institucion.

El estudiante que finalizado el primer semestre persiste en sus dificultades académicas tendra el derecho a
nivelar en el segundo periodo, siempre y cuando, el resultado de la calificacion final del segundo semestre
sea igual o superior a 3,0; por lo tanto, el resultado del primer semestre sera modificada con calificacion
maxima de 3,0

Los planes de mejoramiento se caracterizan por:

v Promover el alcance de los aprendizajes del SER, SABER y SABER HACER a través de las actividades
indicadas por el docente.

v Se expresa en términos de aprendizajes no alcanzados, el estudiante debe evidenciar procesos que
indiquen el logro de lo anteriormente mencionado.

v Se presenta a criterio del docente la estrategia pedagdgica a implementar y aprobada por coordinacion

PARAGRAFO 1: Debe ser claro que los estudiantes que presenten dificultades en el logro de los aprendizajes
luego de terminado un periodo académico, participaran en las actividades de recuperacion con el respectivo
uniforme completo.

Las inasistencias no justificadas, los compromisos no presentados por desatencion y/o negligencia, el fomento
de la indisciplina de manera reiterada, el plagio o suplantacién de trabajos y/o evaluaciones, la no
presentacion de trabajos y evaluaciones por retardos, son acciones en abierta contrariedad con la filosofia
institucional y se interpretaran como renuncia del estudiante a este derecho.

ARTICULO 15. NIVELACION

El estudiante que finalizado el afio escolar presenta como nota definitiva BAJO (menos de tres (3.0)) en una
o dos areas del SABER y cualquiera de las areas del SER y HACER, tiene la posibilidad de presentar un
proceso de NIVELACION en el cual su nota minima debe ser de tres (3.0) para poder ser promovido, de lo
contrario NO SE DARA LA PROMOCION al grado siguiente.

PARAGRAFO 1: Para los estudiantes de grado once que no alcancen las competencias de la especialidad
no tendra derecho a nivelacion, por lo tanto, deben reiniciar el grado escolar.

ARTICULO 16. CONDUCTO REGULAR ACADEMICO

Para facilitar el cumplimiento del debido proceso en los asuntos de indole académico y por ende favorecer el
mejoramiento continuo, se acatara sin excepcion el siguiente procedimiento con los estudiantes que presenten
dificultades en los aprendizajes planteados para el semestre se procedera de la siguiente manera:

A. Informe en el colegio abierto dejando registro en el observador del estudiante.

B. Estudio de casos en Comision de Evaluacion para considerar la asignacion de actividades de
mejoramiento y remisién a Orientacion Escolar de estudiantes con desempefio bajo en tres o mas areas por
periodo.

C. Generar una alerta que inhabilita el acceso plataforma del estudiante ante la no presentacién del padre de
familia a orientacion.

D. Citacién y entrevista entre docente titular, el acudiente y el estudiante. Se elabora registro de Seguimiento
Académico y de Convivencia del estudiante.

E. Citacion a coordinacion académica para firmar compromiso
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VIl. COMPROMISO DE DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES CON PROCESOS EVALUATIVOS
ARTICULO 17. REGISTRO ESCOLAR

En el establecimiento educativo se mantendra actualizado un registro escolar que contenga para cada
estudiante, ademas de los datos académicos y de identificacién personal, el informe final de evaluacion de
cada grado que haya cursado en la Institucién.

ARTICULO 18. INSTRUMENTOS DE REGISTRO.
Para registrar el proceso académico, los docentes y directivos docentes emplean los siguientes registros:

v Boletin de Informe de desempefio Integral. Virtual

v Registro de notas.

v Ficha de Citacién de Padres de Familia y/o Acudientes.
v Observador del Estudiante. Virtual

v Asistencia de los estudiantes. Virtual

v Acta de la Comision de Evaluacion y Promocién.

v Informe de Colegio Abierto

v Plan anual de éarea.

v Plan de accién

v/ Seguimiento a estudiante

v Acta de suspension

v Matricula en observacion

VIII. PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA ARTICULO 19.

ARTICULO 19. PERIODICIDAD DE LOS INFORMES DE DESEMPERNO
Los informes a padres de familia, en forma de boletines, se entregaran de la siguiente manera:
A. Informe parcial al corte de la semana 10 de cada semestre que se entregara en colegio abierto.

B. Informe final de cada semestre que se entregara en asamblea de padres.

No obstante, la Institucion citara cuando considere pertinente, y de manera oportuna a los acudientes del
estudiante, para evitar el bajo nivel académico en una o mas asignaturas.

En caso de NO asistir en la fecha estipulada a la entrega de informes se da un plazo maximo de tres dias
para presentarse en la institucion ante el titular para retirar el informe. Al incumplir de nuevo se hara reporte
a la Coordinacion respectiva, dejando constancia del proceso en la hoja de vida del estudiante por parte del
titular.

ARTICULO 20. COLEGIO ABIERTO

La IE implementa |la dinamica de “colegio abierto”, como una jornada que se realizara en la semana once de
cada semestre, se cita a los estudiantes junto con sus acudientes, para entregar de manera personalizada,
un informe integral de rendimiento parcial por areas.

PARAGRAFO 1: la IE ofrece un horario de atencion a padres de familia para informe general y seguimiento
donde se favorece un espacio de encuentro con todos los docentes segln sede y jornada

IX. ATENCION Y RESOLUCION DE RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES
ARTICULO 21. ATENCION DE RECLAMACIONES SOBRE EVALUACION Y PROMOCION.

El principio que orienta la atencion y resolucién de reclamaciones por parte de cualquier miembro de la
Comunidad Educativa, es que las observaciones deben hacerse inicialmente al primer implicado y que se
debe procurar resolver los conflictos en primera instancia. En cualquier caso, el conducto regular a seguir
para atender reclamaciones relacionadas con evaluacion y promocién, se sigue como se describe:
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1° Docente del area. 2° Docente titular.
3° Coordinacién de sede/jornada

4° Rector

5° Consejo Académico

6° Consejo Directivo

Es muy necesario que cada una de estas reclamaciones se haga formalmente, en términos conciliadores y
siempre por escrito. Cuando la reclamacién se refiera a decisiones tomadas por la Comision de Evaluacién y
Promocion, deberé dirigirse por escrito a la misma, entregandola al Rector, quien tramitard de acuerdo al
conducto pertinente.

X.  MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA CONSTRUCCION DEL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION.

ARTICULO 22. PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA CONSTRUCCION DEL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

De acuerdo al numeral 11 del articulo 4° del Decreto 1290, el Sistema Institucional de Evaluacién de los
Estudiantes debe construirse de manera colectiva entre los miembros de la Comunidad Educativa, sera ésta
responsable directa.

Paragrafo: Los ajustes que sean necesarios en el SIEE, deben seguir el anterior proceso

SEGUIMIENTO Y CONTROL DE MODIFICACION AL DOCUMENTO

e TEEACIEN DESCRIPCION DEL CAMBIO Aprobado aN: :t?aac(i:é?\ ‘jfel N° acta de
b | M|A REALIZADO por pebacicy socializacion

il PLAN DE ESTUDIOS:

Una vez analizada la propuesta presentada por el
consejo de docentes al Consejo Directivo, se aprueba
que el plan de estudios tendra los siguientes ajustes:

1Ll El area de lengua castellana en la media
técnica tendra un incremento en la intensidad horaria
semanal, pasando de 4 horas de clase a cinco horas
de clase.

1.2. El area de artistica en la media técnica
tendrd una reduccion en su intensidad horaria
semanal, pasando de 2 horas efectivas de clase a 1
hora efectiva de clase.

138 El area de inglés tendra un incremento de
dos (2) a tres (3) horas de clase en los grados octavo
(8°) y noveno (9°) de la basica secundaria.

1.4. El area de educacion religiosa escolar
modifica su denominacion y por lo tanto a partir de la
fecha se conocera dentro el plan de estudios como
Area espiritual y de ética y valores humanos.

158 El 4rea de Ciencias Sociales estaba
conformada por las asignaturas historia y geografia
ciencias politicas, ciencias econémicas, competencias
ciudadanas vy filosofia. A partir de ahora esta &rea
modifica las asignaturas y estara conformada a si: En
béasica secundaria la constituyen las asignaturas de
Ciencias sociales y competencias ciudadanas e
Historia de Colombia. En la media técnica la
conforman las asignaturas de Ciencias Sociales y
competencias ciudadanas, Filosofia e Historia de
Colombia.

1.6. Se constituye para el presente afio la
modalidad de Bachillerato Académico con
profundizaciéon en inglés. Esta nueva modalidad
tiene como objetivo promocionar bachilleres
académicos con nivel B1 en el manejo de este idioma.
Para obtener este propdsito se empleara material
especializado elaborado por una institucién acreditada
de alta calidad en el manejo de herramientas propias
de este tipo de nivel. Ademas, los estudiantes
deberan presentar y superar la prueba APTIS para
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demostrar el nivel aprobaciéon que lo acredite con
certificacion internacional de alta calidad sin que esta
esté supeditada a su promocién como bachiller
académico con profundizacion en inglés.

2. MODIFICACION EN LA PROMOCION DE
ESTUDIANTES DEL GRADO UNDECIMO.
2% Teniendo en cuenta el paragrafo 1 del articulo

6 que se describe de la siguiente manera: “Para el
grado once (11) se tendra en cuenta como estimulo
para la promocion anual de las areas del saber el
resultado de las pruebas SABER, que debe estar
como minimo en el percentil 80" Se maodifica
quedando establecido asi: “Para los alumnos del
grado undécimo (11°) se tendra en cuenta como
estimulo para la promocién anual de las areas del
saber el resultado de las pruebas SABER 11 que
debe ser como minimo 70 o mas puntos
porcentuales o un puntaje global no menor a 330
puntos”

2.2. Se incluye el paragrafo 6 del mismo articulo 6
con el cual se establece que: “Los alumnos del grado
undécimo que al finalizar el afio escolar no hayan
alcanzado el minimo de horas efectivas del trabajo
social tendrdn derecho a su promocion como
bachilleres, pero no se podran proclamar en la
ceremonia de graduacién de los mismos.

3. MODIFICACIONES EN LOS CRITERIOS
PARA LA VALORACION INTEGRAL DE
APRENDIZAJES:

Los nuevos criterios de evaluacion integral que rigen
para el presente afio, teniendo en cuenta, que se
implementa el proyecto LEER Y SABER y que tendra
su efecto en el componente del SABER.

4. MODIFICACIONES EN LAS ESTRATEGIAS
DE MEJORAMIENTOS:
4.1. Teniendo en cuenta que el articulo 14 que

hace referencia a los planes de mejoramiento se
implementan los siguientes cambios:

Los estudiantes que al finalizar cada semestre durante
el afio escolar presenten debilidades académicas en
cada uno de los periodos, tendran la posibilidad de
presentar un proceso de refuerzo (retroalimentacion)
y recuperacion, durante las dos Ultimas semanas de
cada semestre y en el horario planteado por la
institucion. Todos los estudiantes que demuestren un
mejoramiento progresivo al finalizar cada semestre
obteniendo una valoracién igual o mayor cuatro (4,0)
en el tltimo periodo de cada semestre quedara exento
de presentar proceso de recuperacién pues si
considerara que ya lo ha logrado superar sus
dificultades y se modificara la valoracion del periodo
no superado con la nota de tres (3,0)

4.2. Se incluye el paragrafo 1 para el articulo 14 en
el cual se respetara los tiempos destinados para los
procesos de refuerzo o retroalimentacion,
recuperacion y nivelacion a que tienen derechos los
alumnos con dificultades académicas.

5. PROGRAMACION DEL PROYECTO LEER Y
SABER:

Para el presente afio se implementa el proyecto lector
LEER Y SABER, el cual tendra el caracter institucional
y estara distribuido asi durante los cuatro periodos.

6. REFORMA Y AJUSTE DICIEMBRE 2 DE
2020




